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Vorwort

Jeder niedergelassene Arzt wird im Rahmen seiner beruflichen Tatigkeit tagtaglich
mit Fragestellungen konfrontiert, die nicht Gegenstand seiner medizinischen Aus-
bildung waren. Diese Frage- und Problemstellungen wirken sich oftmals in
erheblichem Mal3e aus — sei es personlich im Verhéltnis zum Patienten, finanziell im
Verhaltnis zu den Koérperschaften oder hinsichtlich der beruflichen Perspektive.

Ein Arzt ist immer weniger allein Mediziner, sondern auch selbstédndiger Unter-
nehmer, der die sich wandelnden Bedirfnisse der Patienten ebenso zu beachten hat,
wie die sich permanent verandernde Rechtslage. Schon die letzten Jahre haben flr
den ambulanten Bereich grundlegende Strukturveranderungen gebracht. Die Ent-
wicklungen der jlngsten Zeit beschleunigen diesen Prozess. Die Veranderungen,
insbesondere durch das Vertragsarztrechtsanderungsgesetz (,,VAndG*) und der
uiberarbeiteten Berufsordnungen seit dem 107. Deutschen Arztetag werden vielfach
als Revolution begriffen. Chancen und Risiken liegen hier eng beieinander, teil-
weise wird erst die ndhere Zukunft zeigen, welche der neuen Regelungen in der
Praxis zum Erfolgsmodell werden.

Dieses Buch soll dem Arzt ein Ubersichtlicher und verstandlicher Ratgeber
sein — ein Wegweiser durch die rechtlichen Labyrinthe.

Einen Schwerpunkt des Buchs bildet dabei der Bereich des Vertragsarztrechts
mit seinen vielféltigen Problemen. Nachdem die Vorauflage insbesondere das zum
01.01.04 in Kraft getretene GKV-Modernisierungsgesetz (GMG) zu berticksichti-
gen hatte, sind in diese Auflage insbesondere das VANndG und das Wettbewerbsstar-
kungsgesetz (GKV-WSG) eingearbeitet, um eine groRtmdgliche Aktualitét zu ge-
wahrleisten. Daneben werden ebenfalls alle praxisrelevanten Rechtsgebiete wie das
Haftpflichtrecht, das Arbeitsrecht, das Straf- und Disziplinarrecht sowie das Miet-
recht dargestellt. Ergénzt wurden die Erlduterungen um ein Kapitel zum Thema
»Der Arzt und das Finanzamt*.

Minster/Berlin/Hamburg, im Frihjahr 2007 Hans Peter Ries
Karl-Heinz Schnieder
Jirgen Althaus
Ralf Grof3bélting
Martin VoR



Inhaltsverzeichnis

Kapitel I: Der Privatpatient .......... ... .. .. .. . ... 1
1. Die Rechtsheziehung Arzt—Patient. ........................... 1
2. Beteiligte (,,Parteien”) des Arztvertrages . . ..., 3

a. Behandlerseite. .......... . . 3

b. Patientenseite ............ . .. 4
Sonderfall: Behandlung einesKindes .......................... 4
Sonderfall: Behandlung eines Ehepartners . ..................... 5

3. DasEnde des Arztvertrages .. .......oviiii i 5
4. Rechte und Pflichten des Arztes aus dem Vertragsverhaltnis ........ 6
a. Behandlungspflicht im weiterenSinne . ...................... 6

b. Aufklarungspflicht ........... ... .. ... ... .. ... .. ... ..., 6

c. Wirtschaftliche Aufklarungspflicht ......................... 7

d. Dokumentationspflicht ................. ... ... ... ... .... 9

e. Schweigepflicht .......... ... .. ... ... .. ... .. 9
aa. Praxisverkauf ........ ... ... . 9

bb. Honorarabrechnungen ............... .. ... ... ........ 10

cc. Praxisgemeinschaft ................ ... ... ... .. ... ... 10

dd. Offenbarungspflichten/Rechtfertigung ................... 11

3. Pflichten des Patienten aus dem Arztvertrag ..................... 11
a. DasArzthonorar . ...... ... 11
aa. Die Gebithrenordnung fiir Arzte ........................ 12

bb. Honorarvereinbarungen .......... ... ... .. ... .. .. 12

cc. Ausfallhonorar ....... ... . 14

b. Exkurs: Mahnwesen und Beitreibung ....................... 15
8. VBIZUQ ..o 15

bb. Verjdhrung . ... .. . 17

CC. VErwWirkung . ...... ..o 18

c. Die Mitwirkungspflicht (Compliance) und Duldungspflicht . ... .. 18

d. Die Offenbarungspflicht ........... ... ... ... .. .. ... .. ... 18

Kapitel I1: Der Kassenpatient ............ ... ... 19
1. Vertragsverhaltnisse . .. ... ... 19
2. Rechteund Pflichten ....... ... . ... . . . 19

a. Praxisgeblhr . ... ... . . 19
b. Umfang der Behandlungspflicht .. ............ ... ... ... ... 21
3. Abdingung und Individuelle Gesundheitsleistung (1GeL) ........... 23
a. Abdingung ... 23
b. Individuelle Gesundheitsleistungen .............. ... ........ 25



VI Inhaltsverzeichnis

Kapitel I11: Der Arztunddie KV ... ... .. .. i, 31
1. Die KV —Organisationund Aufbau ........................... 31
2. Formen arztlicher Tatigkeit ........... .. ... ... ... ... 32

A ZUIASSUNG . .ot 32
aa. Personliche Voraussetzungen ....................cvu... 32
bb. Zulassungsbeschrankungen .. .......................... 33
cc. Rechtsfolgen und Beendigung der Zulassung .............. 34
b. Erméchtigung ........ ... . 35
C. Anstellung ........ . 35
3. Praxisvertretung . ...t 36
4. Nebentétigkeit ........ ... . i 37
5. Abrechenbarkeit arztlicher Leistungen ......................... 38
6. Die vertragsarztlichen Vergitung ............. ... ... .ccoiu... 38
7. Wirtschaftlichkeitsprifung ............ ... .. ... ... . .. 40
a. RechtlicheGrundlagen . ............ ... ... ... ... .. ... 40
b. Prifmethoden ...... ... ... .. 42
aa. RichtgroRenprifungen (Auffalligkeitspriifung) ............ 43
bb. Stichprobenpriifungen (Zufélligkeitsprifung) ............. 45

cc. Statistischer Fallkostenvergleich
(Prifung nach Durchschnittswerten) . .................... 46
dd. Einzelfallprifung .. ......... ... . i 49
c. Verfahrensablauf ....... ... ... .. .. . . . 49
aa. Verfahren vor der Prifungsstelle ....................... 50
bb. Verfahren vor dem Beschwerdeausschuss . ............... 54
cc. Gerichtsverfahren ... ... ... .. . . i 55
dd. Vergleichsabschluss ................................. 56
d. Checkliste ...... ... i 57
8. Abrechnungsprifung ....... ... 62
a. Sachlich-rechnerische Richtigstellung . ...................... 62
b. Plausibilitdtsprifung .......... ... .. . 63
C. Ausblick ... ... . 64

9. Wechselwirkung zwischen verschiedenen Kiirzungsmechanismen ... 65

Kapitel 1VV: Der Arzt und die besonderen Versorgungsformen ......... 67
1 Einleitung . . ..o 67

2. Integrierte Versorgung . .. ..ot 67

a. Vertragsgegenstand . .......... ... 68

b. Versorgungsangebot / VVoraussetzungen ..................... 68

C. Vertragspartner . .......... i 69

d. Vergutung . . ..o 70

e. Teilnahme der Versicherten ........... ... ... . ...t 71

3. Hausarztzentrierte Versorgung, § 73bSGBV ................... 71

a. Teilnahme der Versicherten .......... ... ... ... ... 71

b. Qualitdt und Rahmenbedingungen .. ........................ 72



Inhaltsverzeichnis IX

C. Vertragspartner .. ... 72
d. Vertragsinhalt ........... ... ... ... . . . 72
e. Sicherstellungsauftrag und Gesamtvergitung ................. 73
4. Besondere ambulante arztliche Versorgung (,,Selektivvertrage®) . .. .. 73
a. Teilnahme der Versicherten ......... ... ... . it 74
b. Vertragspartner . ........... i 74
c. Vertragsinhalt ........ .. ... ... ... . 75
d. Sicherstellung und Gesamtvergtung .. ...................... 75
5. Disease Management Programms (DMP’S) ...................... 75
6. StrUKLUNVEIrAge . ... e e e 76
Kapitel V: Arztliches Standesrecht ...............coovviiiiiinnnn... 79
1 ANgEMeINES ... 79
a. Der Berufszugang nach der Bundesérzteordnung .............. 79
b. Widerruf und Riicknahme der Approbation ................... 79
c. Ruhender Approbation ........... .. ... ... ... L 80
d. Berufserlaubnis ......... ... .. . . 80
2. Der Arztunddie Kammer ........... .. i 81
3. DieBerufsordnung . ........... e 81
a. Grundpflichtendes Arztes ............ ..., 82
b. Zulassige Formen der gemeinsamen &rztlichen Berufsausiibung .. 84
aa. Das Anstellungsverhdltnis ............................. 84
bb. Mehrere Praxisstandorte ............. ... ... ... ... 85
cc. Berufliche Kooperation ............................... 85
c. Anti-Korruptionsregelungen . .............. ... . o 88
d. Praxismarketingund Werbung .................. .. ... .. ..., 88
aa. Dierechtliche Ausgangslage . ........... ... ..., 89
bb. Das privatrechtliche Wettbewerbsrecht ... ................ 90
cc. Sonderfall: Klinik . ........ ... .. .. . 91
dd. Wasistmoglich? ........ ... ... 92
e. DasiInternet . ...... ... . 96
aa. Zuléssige Informationen gegenuber Dritten ............... 97

bb. Praxisinformationen, die nur tiber die Homepage
des Arztes abgefragt werden kénnen . .................... 97
cc. Informationen anderer Arzte . ............... ... .. 98
4. Weiterbildungsordnung . ... 99
5. Die éarztliche Berufsgerichtsbarkeit .............. ... ... ... ..... 100
Kapitel VI: Der Arzt und das Disziplinarrecht / Zulassungsentziehung .. 103
1. DasDisziplinarrecht . .. ... 103

a. Verletzung vertragsarztlicher Pflichten als Grund

fur die Einleitung des Disziplinarverfahrens .................. 103
b. Disziplinargewalt .......... ... .. . . 105
c. Ablauf des Disziplinarverfahrens ........... ... ... ... ... ... 105

d. Rechtsschutzmdglichkeiten ........... .. ... ... ... ... ... 111



X Inhaltsverzeichnis

2. Die Entziehungder Zulassung . ..., 112
a. Voraussetzungen der Zulassungsentziehung .................. 112
b. Gang des Entziehungsverfahrens und Entscheidung ............ 115
¢. Rechtsschutzmoglichkeiten ................ ... .. .. ........ 116
3. Das Verhdltnis verschiedener Verfahren untereinander ............ 117
Kapitel VII: Der Arztund das Strafrecht........................... 119
L Einleitung .. ..o 119
2. Einzelne Tatbestande des arztlichen Strafrechts .................. 119
a. ,Abrechnungsbetrug” ........... ... .. .. .. ... . 119
b. Fahrléssige Korperverletzung ............... ... ... ....... 122
c. Unterlassene Hilfeleistung .. ........... ... ... ... ........ 124
d. Verletzung der &rztlichen Schweigepflicht ................... 125
3. Rechtsfolgen arztlicher Straftaten ............................. 126
4. Ablauf eines Strafverfahrens . .......... ... .. . i 128
Kapitel VIII: Der Arzt und die berufliche Kooperation ............... 133
1 EInflhrung . ... 133
2. Rechtliche Rahmenbedingungen der Zusammenarbeit ............. 136
a. Berufsrechtliche Vorgaben............. ... ... ... ... ..... 136
b. Vertragsarztrechtliche Vorgaben ........................... 141
c. Gesellschaftsrechtliche Rahmenbedingung ................... 142
aa. Grundziige der Gesellschaft birgerlichen Rechts ........... 143
bb. Die Partnerschaftsgesellschaft.......................... 147
cc. DieArzteGmbH .......... ... ... . 149
4. Organisationsgemeinschaften ................................ 150
a. Die Praxisgemeinschaft ............ ... ... .. .. i, 150
aa. Beteiligte ....... ... . 151
bb. Rechtsbeziehungen/Haftung ........... ... ... ... ... ... 151
cc. Berufsrecht/Vertragsarztrecht . ........... ... ... ... ..... 152
b. Die Apparategemeinschaft .............. ... ... ... .. ... 153
c. Laborgemeinschaften ......... .. ... ... ... il 154
5. Die Berufsausubungsgemeinschaft (,,Gemeinschaftspraxis) ........ 154
a. Vorteile einer Berufsausibungsgemeinschaft ................. 155

b. Die Voraussetzungen an eine Gemeinschaftspraxis
anhand der vertraglichen Regelungen ....................... 156
aa. Vertragszweck . ... ... . 157
bb. Einlagen / Beteiligungen .......... ... .. ... ... . .. ... 157
cc. Entscheidungsprozesse in der Gesellschaft ................ 159
dd. Ergebnisverteilung .. ......... .. 160
ee. Regelungen uber die Zusammenarbeit ................... 161
ff. Beendigung der Gemeinschaftspraxis .................... 161
gg. Abfindung . ... .. . 162

c. Folgen fehlerhafter Gemeinschaftspraxisvertrage .............. 163



Inhaltsverzeichnis

d. Bestandsschutz der Gemeinschaftspraxis . ....................
aa. Konkurrenzschutzklausel .......... ... ... ... ... ... ...
bb. Die Nachbesetzung des Vertragsarztsitzes gemaf

8103 AbSASGBY ...

e. Sonderformen der Gemeinschaftspraxis......................
aa. Die Oberortliche Gemeinschaftspraxis ....................
bb. Die Teilberufsausiibungsgemeinschaft ...................
cc. Job-Sharing im gesperrten Zulassungsbezirk ..............

6. Das Medizinische Versorgungszentrum ....................ouu..
a. Grindungsvoraussetzungen ...,
b. Zulassungsstatus, Verfahren .. .............................
C. Organisation .......... ...
d. Vergltung .. ..o
Kooperation mit Krankenhdusern .............. ... ... ........
a. Nutzung von Krankenhausstrukturen ........................
b. DerBelegarzt .......... .. ... i
Praxisnetze / Praxisverbund ........... ... ... .. L,
. Anstellung eines Arztes in der Praxis eines Vertragsarztes ..........

& Vertreter ..o

D, ASSIStENteN ...

~

O

Kapitel IX: Arzthaftpflichtrecht ............. ... ... ... ..........

1. Begriff und praktische Bedeutung .............................

2. Haftungsgrundlagen .......... ... i

a. Die Haftung aus einem Behandlungsfehler ...................

aa. Behandlungsfehler ............. ... .. .. ... .. ... .. ...,

bb. Gesundheitsschaden ... ........ ... ... . . i

cc. Kausalitdt .. ...

b. Die Haftung aus einem Aufklarungsfehler .. ..................

aa. Aufklarungsfehler ...... ... ... ..

bb. Gesundheitsschaden ... ......... .. ... . i

cc. Kausalitdt .. ...

c. Umfang von Schadensersatz und Schmerzensgeld .............

aa. Materieller Schadensersatz .............. ... ... ... .....

bb. Schmerzensgeld ........... .. ...

3. Der typische Gang einer Auseinandersetzung ....................
a. Die aulRergerichtliche Auseinandersetzung zwischen einem Arzt

und einem Patienten . ........... . ...

aa. Das erste Schreiben des Patienten oder seines Anwalts ... ...

bb. Verhaltsregeln flirden Arzt ......... .. ... ... ... ... ....

cc. Weitere Schritte . ........ ...

b. Das Gerichtsverfahren ......... .. ... ... ... . . ..

aa. Die Klageerhebung und erste Manahmen des Arztes .......

bb. Die ErwiderungaufdieKlage ............ ... ... .......



XI Inhaltsverzeichnis

cc. Die Einholung eines Sachverstdndigengutachtens .......... 200
dd. Die gerichtliche Entscheidung ......................... 201
ee. Rechtsmittel . ....... ... .. . 203
4. Die Pravention von Haftungsfallen ............................ 203

a. AuBerrechtliche Ansatzpunkte zur Verringerung
des Haftungsrisikos . ........... ..o 203
b. Rechtliche Ansatzpunkte .............. ... ... ... 204
aa. Dokumentation des Behandlungsgeschehens .............. 204
bb. Dokumentation der Aufklarung . ........................ 205
cc. Wunschbehandlungen .............. ... .. .. ... ... ..., 205
c. Kontrolle des Versicherungsschutzes ....................... 206
Kapitel X: Der Arzt und das Arbeitsrecht .......................... 207
1. Rechtliche Grundlagen .......... ... .. .. . i, 207
2. Begrundung eines Arbeitsverhéltnisses .. ....................... 207
a. Vertragsanbahnung ..............c0 i, 208
aa. Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz .. ................. 208
bb. Bewerbungsgespréche ............ ... ... ... L. 209
b. Abschluss eines Arbeitsvertrages .. .............. o i 210
c. Einzelne vertragliche Regelungsmdglichkeiten . ............... 210
aa. Probezeit ... ... ... . 210
bb. Befristete Vertrdge ............ ... i 211
cC. Arbeitszeit .. ... .. 211
dd. Arbeitsort/Arbeitsleistung ............. ... o 211
ee. Nebentdtigkeiten ......... ... ... i 212
ff. Erholungsurlaub ........... ... .. .. ... ... 212
gg. Kindigungsregelungen ........ ... .. . i, 212
hh. Schriftformklausel ........... ... ... ... ... . . ... 213
d. Die Vergutung .. .......iuuiiuni e 213
aa. Uberstunden . ........... .. ... i 213
bb. Sonderzuwendungen/Gratifikationen .................... 214
cc. Lohnfortzahlung im Krankheitsfall ...................... 215
3. Mutterschutzvorschriften und Elternzeit . ....................... 216
4. Der Ehegatten-Arbeitsvertrag . ............. i 217
5. Stérungen des Arbeitsverhéltnisses ... ........ ... ... ... oL 218
6. Beendigung des Arbeitsverhaltnisses ................. ... ... .. 220
a. Aufhebungsvertrag ............. 220
b. Kindigung . ... 221
aa. Form . 221
bb. Zugang ... 222
cc. KeineBedingung . ... 222
dd. Auferordentliche Kiindigung .......................... 223
ee. Ordentliche Kindigung .. ........ ... s, 223

C. Zeugniserteilung . ........ 232



Inhaltsverzeichnis Xl

7. Besonderheit: Praxiserwerb ........... ... ... 234
a. Rechtsfolgendes 8613aBGB . ............ccovviiiennn... 235

b. Widerspruchsrecht der Arbeitnehmer .. ...................... 235

c. Unterrichtungspflicht ........... ... ... ... ... ... ....... 236

8. ANStellung VON ArZten .. ... ...ttt 238
a. Einhaltung der vertragsarztlichen Pflichten ................... 238

b. Aufschiebende Bedingung .............. ... .. ... .. ... ..., 239

c. Nachvertragliches Wettbewerbsverbot . ...................... 239
Kapitel XI: Der Arztund das Mietrecht . ........................... 241
1. Bedeutung des Mietvertrages .. ... 241
2. Kein gesetzlicher Mieterschutz ............................... 241
3. Schriftform des Mietvertrages .............cciiiiiiiiiia., 241
4. Notwendige Inhalte des Praxismietvertrages ..................... 242
a. Vertragszweck ... . 242

b. Dauer des Mietvertrages . ... 243

c. Mietzinsund Nebenkosten ............. ... .. ... 244

aa. MIetZinS ... ... 244

bb. Nebenkosten ....... ... ... . . 245

d. Mietsicherheiten ....... ... ... . . 245

e. Ausweitung der Praxistatigkeit. . ............. .. ... ... ... 245

f. Beendigung der Praxistatigkeit . . ............. ... .. ... ..... 246

g. Ein-undUmbauten........... ... .. .. i 246

h. Instandhaltung, Schonheitsreparaturen, Praxisschild ............ 247

i. Konkurrenzschutzklausel .............. ... ... .. ... .. ..., 248

j.  VerduBerung des Mietobjekts .. ........... ... ... . L 248

B RazZit L. 248
Kapitel X11: Praxiskauf und Praxisabgabe .......................... 253
1 Einleitung .. ..o 253
2. Die Arztpraxis als VerduBerungsobjekt .............. ... ... ... 254
a. Begriffder Arztpraxis. ... ... 254

b. DerVertragsarztsitz . ..........c.c i 254

c. Ubertragung eines Praxisanteils ............................ 255

3. Die Vorbereitung der Praxisiibertragung .. ...................... 256
a. Planung und Anbahnung der Praxisubertragung ............... 256

b. Die Bestimmung des Kaufpreises ............. .. ... ....... 257

aa. Bestimmung des materiellen Praxiswertes ................ 258

bb. Bestimmung des immateriellen Praxiswertes .............. 258

cc. Das Ertragswertverfahren ....... ... .. ... ... .. L 259

4. Grundzige des 6ffentlich-rechtlichen Nachbesetzungsverfahrens .... 262
a. Zulassungsbeschrankungen und Praxiskauf ................... 262

b. Gang des Nachbesetzungsverfahrens ........................ 263

aa. Verzichtdes Abgebers ......... ... .. it 263

bb. Der Ausschreibungsantrag .. ............... .. 265



XV Inhaltsverzeichnis
cc. Die Auswahlentscheidung des Zulassungsausschusses . .. ... 266
dd. Der Verkehrswert der Praxis/Beriicksichtigung
der Interessen des Praxisabgebers ....................... 268
c. Rechtsmittel und Konkurrentenstreit . ....................... 269
5. Notwendige vertragliche Regelungen des Praxiskaufvertrages .. ... .. 270
A VOrVertrage ... 270
b. Konkretisierung des Kaufgegenstandes / Gegenstand
des Praxisubernahmevertrages . ............ ..., 271
C. Kaufpreis ... 271
d. Falligkeit und Sicherung des Kaufpreises .................... 272
e. Ubergabe der Patientenkartei .............c.ovvieennnnnnn. 273
aa. Zustimmungder Patienten.................. .. .. ... .... 273
bb. Einholung der Patientenzustimmung vor Ubergabe ......... 274
cc. Verwahrung der Patientenkartei durch eine Mitarbeiterin . ... 274
dd. Griindung einer Ubergangsgemeinschaftspraxis ............ 275
ee. Sog.,Minchener Empfehlungen* ...................... 275
f. Der Ubergang von Arbeitsverhaltnissen ..................... 276
0. Der Praxismietvertrag .............coiiriiiiiiiiann. 278
h. Versicherungsvertrage ..............cc . 279
i. Sonstige Dauerschuldverhdltnisse .......................... 280
j. Ubergabe, Gefahriibergang, Rechnungsabgrenzung ............ 280
k. Zustimmungspflicht des Ehegatten ......................... 280
I. Konkurrenzschutz ........ ... ... . . i 281
m. Verbot der WeiterverduBerung .. ..., 282
n. Formerfordernisse ........... ..o 282
0. Absicherung von Risiken zwischen Vertragsunterzeichnung
und Ubergabe der Praxis .................cccoiiiiinneonn.. 283
p. Vorbehaltder Zulassung .......... .. ... ... ... 283
g. Absicherung durch eine ,,Salvatorische Klausel“? ............. 284
6. Leistungsstérungen beim Praxiskauf ............ ... ... ... ... .. 284
a. Mangel der Arztpraxis .. ... 284
b. Aufklarungspflicht des Verkdufers ......................... 286
c. Rechtsfolgen . ... ... ... . i 287
d. Verjhrung . ... ..o 288
7. Checkliste . .. ..o 288
Kapitel XI11: Der Arzt und das Finanzamt ......................... 291
1. Einkommensteuer .. ...... ... .. 291
a. Steuerbare Einkiinfte / verschiedene Einkunftsarten ............ 292
aa. Einkiinfte aus Land- und Forstwirtschaft ................. 292
bb. Einkinfte aus Gewerbebetrieb ........... ... ... ... . ... 293
cc. Einkinfte aus selbstandiger Arbeit ...................... 293
dd. Einkiinfte aus nichtselbstdndiger Arbeit .................. 297

ee. Einkinfte aus Kapitalvermégen ........................ 301



Inhaltsverzeichnis XV

ff. Einkinfte aus Vermietung und Verpachtung .............. 302
gg. Sonstige Einkinfte .. ......... ... . . 302
b. Die Ermittlung der Einklinfte . ............................. 302
aa. Gewinnermittlung ........ ... ... ... 302
bb. Uberschuss der Einnahmen iiber die Werbungskosten . ... ... 305
c. Die Steuerpflichtigkeit der ermittelten steuerbaren Einkiinfte . . ... 306
d. Ermittlung des zu versteuernden Einkommens

und der Einkommensteuer .......... ... . i 306
aa. Die Summeder Einkiinfte ............ .. ... ... ... ... .. 306

bb. Von der Summe der Einkiinfte zum Gesamtbetrag
der Einkinfte ... ... .. . 308
cc. Vom Gesamtbetrag der Einkinfte zum ,,Einkommen* .. .. ... 308
dd. Vom ,.Einkommen* zum ,,zu versteuernden Einkommen* . ... 309
ee. Ermittlung der festzusetzenden Einkommensteuer .......... 309
e. Sonderprobleme ,,Praxis-Shop* und ,,Klinik GmbH & Co. KG* .. 310
aa. ,Praxis-Shop* ....... ... ... .. 310
bb. ,,Klinikk GmbH & Co. KG* ...... ... .. ... ... .. ... ... 311
f. Erklarungspflichten ......... ... ... ... ... .. ... .. .. ... ... 312
g. Die Erhebung der Einkommensteuer ........................ 313
aa. Einkommensteuer-Vorauszahlungen ..................... 313
bb. Lohnsteuer . ...... .. .. 313
cc. Kapitalertragsteuer / Zinsabschlagsteuer . ................. 313
dd. Verfahren der Erhebung / Vollstreckung .. ................ 314
2. Korperschaftsteuer ............. i e 314
3. GeWerbeStBUBT . .. o 315
4. UMSAtZSIEUEBT . .. ottt 315
5. Weitere Steuerarten . .......... i 316
6. Steuerstrafrecht ....... ... ... . . . . 316
a. Steuerhinterziehung . ........ ... . 317
aa. steuerlich erhebliche Tatsachen ......................... 317
bb. unrichtige oder unvolistandige Angaben .................. 317
cc. Pflichtwidriges ,,In-Unkenntnis-Lassen* der Finanzbehérden . 317
dd. Verkirzung des staatlichen Steueranspruchs .............. 317
8. VOrSalZ . ..o 318
ff. Beginn der Tat/Vollendung /Versuch ................... 318
gg. Besonders schwere Félle der Steuerhinterziehung .......... 319
b. Steuerordnungswidrigkeiten . ........ ... .. o 320
C. Selbstanzeige . ... 320
aa. Erganzung / Korrektur / Nachholung von Tatsachen ........ 321
bb. Rechtzeitigkeit der Selbstanzeige ....................... 321
cc. Nachzahlung der verkiirzten Steuern ... .................. 322
dd. Selbstanzeige zur leichtfertigen Steuerverkiirzung .......... 322

Stichwortverzeichnis . ... 323



